
    
 
 

Das Projekt „BLEIB in Hessen II“ wird im Rahmen der ESF-Integrationsrichtlinie Bund, Handlungsschwerpunkt Integration von Asylbewerber/-innen und 
Flüchtlingen (IvAF) durch das Bundesministerium für Arbeit u nd Soziales und den Europäischen Sozialfonds gefördert.  
 
 
 
 

Online-Workshop für Arbeitgeber:innen 

Erfolgreiches Onboarding  
von Geflüchteten Auszubildenden  

Mittwoch 30. März 2022 
14:00 – 16:30 Uhr 
Anmeldeschluss: 25.03.2022 
 
Onboarding beginnt bereits nach der Vertragsunterschrift und stellt sicher, dass Ihre neu 
gewonnenen Auszubildenden mit Fluchtgeschichte gut informiert und motiviert im Betrieb 
ankommen. Wir zeigen Ihnen in unserem Workshop, welche Maßnahmen und Aktivitäten 
Sie für eine erfolgreiche und nachhaltige Ankommens- und Einarbeitungsphase ergreifen 
können. Der Ausbildungsleiter eines mittelständischen Betriebes wird uns einen Einblick in 
die Praxis geben und über eigene Erfahrungen des Onboardings von Azubis berichten. Der 
Workshop setzt auf Austausch, Ihre Fragen und Ihre Impulse, um gemeinsam Ideen zum 
Ankommen im Betrieb weiterzuentwickeln.  
 

Themen und Ziele:   

 Was ist Onboarding, was gehört dazu?  

 Einblick in die Situation von geflüchteten 
Azubis 

 Best-Practice-Beispiel eines Betriebes 

 Austausch, Fragen, Tipps 
 
 
Der Online-Workshop ist ein kostenfreies Angebot des Flüchtlingsberatungsnetzwerks  
BLEIB in Hessen II für Personalverantwortliche und Ausbilder:innen mit Unterstützung des  
IQ Netzwerks (Integration durch Qualifizierung). Wir bitten um Anmeldung, da die Zahl der 
Teilnehmenden begrenzt ist. Wir freuen uns auf Sie!  

 
  

 
 
 
 

Mehr über BLEIB in Hessen II: www.bleibin.de 
 

Rückfragen:  
Tina Martinson  
Tel. 06421 / 9636-32 
bleib@mbv-ev.com 
 
 

Anmeldung:  
Kerstin Warnecke  
Tel. 06421 / 33099-89 
warnecke@mbv-ev.com 
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